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Дом здравља Осечина 
Број: 1031/25-1 
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Датум: 15.10.2025.rодине 

На основу члана 7. Посебног колективног уговора за здравствене установе чији је 
оснивач РС, аутономна покрајина и јединица локалне самоуправе ( ,,Сл.гласник РС" 
бр.96/2019, 58/2020-Анекс I, 135/2022-споразум и 2/2024-споразум ), а у складу са важећим 
Кадровским планом за Дом здравља Осечина за 2020.rодину, број: 112-01-31/2020-02 од 
19.06.2020.rодине, Инструкције о реализацији тачке 3. кадровских планова здравствених 
установа из Плана мреже здравствених установа бр.: 120-01-151/2020-02 од 
30.07.2025.године и Одлуке в.д. директора о расписивању јавног огласа, број: 1031/25 од 
15.10.2025.године, 

Дом здравља Осечина расписује 

ЈАВНИ ОГЛАС 

1. За пријем у радни однос на неодређено време, ради обезбеђења услова у погледу
кадра за обављање здравствене делатности за радно место: 

- Медицинска сестра / техничару Служби опште медицине - 3 извршиоца

Услови за пријаву кандидата на оглас : 

Средње образовање у трајању од четири године 

Додатна знања/испити/радно искуство: 

- стручни испит
- лиценца
- најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре /техничара

Описи послова и задатака радног места, дефинисани су Правилником о унутрашњој 
организацији и систематизацији послова и радних задатака запослених у Дому здравља 
Осечина и кандидати могу извршити увид радним данима од 14 до 15 часова. 

Приликом пријављивања на оглас, потребно је приложити следећа документа: 

- пријаву на оглас са кратком радном биографијом и контакт подацима
- фотокопију дипломе о завршеном IV степену стручне спреме
- фотокопију уверења о положеном стручном испиту
- извод из матичне књиге рођених






