


Није дозовољено фотокопирање, скенирање, фотографисање, или на другу начин стављање 

на увид овог документа неовлашеном лицу у и ван установе 

СТРАТЕГИЈА УВОЂЕЊА, ПРИМЕНЕ И РАЗВОЈА ФИНАНСИЈСКОГ УПРАВЉАЊА И 
КОНТРОЛЕ ДОМА ЗДРАВЉА ОСЕЧИНА ЗА ПЕРИОД 2024-2026. ГОДИНА 

• Добро функционисање управљања (ефикасност, ефективност и економичност пословања);
• Брже и лакше прилагођавање на промену околности без нужно потребних додатних

буџетских средстава;
• Заштита средстава и података (информација).

ПРОЦЕС УВОЂЕЊА И ПРИМЕНЕ ФУК-А 

ФУК обухвата следеће елементе: 

1. Контролно окружење;

2. Управљање ризицима;
3. Контролне активности;

4. Информисање и комуникацију;
5. Праћење и процену система.

1. КОНТРОЛНО ОКРУЖЕЊЕ

Обухвата следеће активности у Установи. 

• Лични и професионални интегритет и етичке вредности руководства и свих запослених;

• Организациону структуру, успостављање и поделе одговорности и овлашћења, хијерархију

и јасна правила, обавезе и права и нивое извештавања;

• Политике и праксу управљања људским ресурсима;
• Компетентност запослених.

2. УПРАВЉАЊЕ РИЗИЦИМА

Управљање ризицима у Установи обухвата идентификовање, процену и контролу над 

потенцијалним догађајима и ситуацијама које могу имати негативан ефекат на остваривање циљева

Установе, са задатком да пружи разумно уверавање да ће ти циљеви бити остварени.

Ради вршења активности из става 1. овог члана, директор У станове усваја стратегију управљања

ризиком, која се ажурира сваке две године, као и у случају када се контролно окружење значајније

измени. 

Контроле које служе за спровођење ризика на прихватљив ниво морају бити анализиране и 
ажуриране најмање једном годишње. 

3. КОНТРОЛНЕ АКТИВНОСТИ

Контрола обухвата писане политике и процедуре и њихову примену у Установи,успостављене да
пруже разумно уверавање да су ризици за постизање циљева ограничени на прихватљив ниво
дефинисан у процедурама за управљање ризиком, а нарочито: 

• 

• 

• 

Процедуре за ауторизацију и одобравање; 
Поделу дужности и пренос овлашћења, како би се онемогућило једном лицу да у исто време
буде одговорно за ауторизацију, извршење, књижење и контролне активности;
Систем дуплог потписа у коме ни једна обавеза не може бити преузета или извршено
плаћање без потписа руководиоца корисника јавних средстава и руководиоца финансијске
службе или другог овлашћеног лица; 






